
RESPONSABLE D’ÉQUIPE
D’ANIMATION de PROXIMITE
Offre n° O069250310000953

Publiée le 12/03/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   FONTAINES-SUR-SAONE 

Lieu de travail :    25 RUE GAMBETTA, Fontaines-sur-Saône (Rhône) 

Poste à pourvoir le :   30/06/2025 

Date limite de candidature :  11/04/2025

Type d'emploi :  Emploi temporaire

Durée de la mission :  1 mois

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Education, animation et jeunesse > Techniques d'animation 

Grade(s) recherché(s) :   Emploi contractuel de cat. C

Métier(s) :    Animateur ou animatrice enfance-jeunesse 

Ouvert aux contractuels :   Oui (Art. L332-23 disposition 2 du code général de la fonction publique)

Seul un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un besoin saisonnier. Le contrat proposé ne peut

excéder 6 mois, pendant une même période de 12 mois consécutifs. 

Temps de travail :  Temps non complet, 28h00 hebdomadaire 

Télétravail :  Non 

Management :  Oui

Experience souhaitée :  Confirmé

Rémunération indicative :  13 euros brut horaire + congés payés

Descriptif de l'emploi :

Si vous avez de l'expérience dans le domaine de la jeunesse et du développement d'activité auprès des familles

(parentalité) et une expérience réussie en encadrement d'équipe, le poste est fait pour vous !

La ville de Fontaines-sur-Saône recrute un ou une responsable d'équipe d'animateurs de proximité pour la

période estivale afin de mener à bien la programmation de l'" Été à proximité " 2025 à Fontaines-sur-Saône.

Missions / conditions d'exercice :

Sous l'autorité de la responsable cohésion sociale, vous aurez la charge de :

- L'encadrement et l'animation des activités de loisirs en direction d'un public mixte

- L'organisation des activités régulières de proximité en direction des habitants (enfants, jeunes et parents) sur la

ville de Fontaines-Sur-Saône en cohérence avec le projet d'animation de proximité des SAM (Structures

d'Animations Municipales)
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- L'accueil des jeunes et de leurs familles, travail relationnel avec les enfants et les adultes

- L'accueil des intervenants professionnels et veiller au bon déroulement de l'activité

- La mise en place et la gestion du matériel nécessaires aux activités

- Veiller au rangement et nettoyage

- Rendre compte du suivi des activités à la responsable

- Le management d'une équipe d'animation :

? Animer, construire et maintenir une dynamique de groupe

? Accompagner, encadrer et superviser au quotidien le travail des animateurs, des intervenants et des

encadrants

? Gérer les conflits

? Organiser et coordonner l'ensemble des activités menées par l'équipe sur les différents temps d'accueil

Profils recherchés :

- Qualités d'encadrement, cohésion d'équipe

- Rigueur, sens de l'organisation, disponibilité, adaptation et réactivité

- Sens de l'écoute, respect réciproque

- Travail relationnel avec les enfants et les adultes

- Force de propositions

- Dynamisme et ponctualité

- Savoir rendre compte

- Diplômes souhaités : BPJEPS, BEATEP, DEUST animation

- Première expérience auprès d'un public mixte réussie

- Expérience réussie en encadrement, animation et gestion de groupes

- Temps de travail : 28 heures (amplitude horaire possible de 9h à 19h, et exceptionnellement 21h30)

- Horaires variables

- Poste disponible : du 30 juin au 31 juillet 2025

- Permis B souhaité

- Travail en extérieur

Contact et modalités de candidature

Contact :  0472429595

Informations complémentaires : 

Adresser votre candidature (cv + lettre de motivation) à : camille.javelle@fontaines-sur-saone.fr,

responsable cohésion sociale de la Mairie de Fontaines-sur-Saône.

Adresse de l'employeur :  FONTAINES-SUR-SAONE

>25 RUE GAMBETTA

69270 FONTAINES-SUR-SAONE

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder
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à cet emploi par voie contractuelle.
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